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ＪＡ自己改革推進レポートについて 

 

令和７年３月２４日 

ＪＡ鳥取県中央会 

 

１．ＪＡ自己改革実践状況 

（１）ＪＡ鳥取いなばの取り組み 

①支店行動計画発表会 

  ＪＡ鳥取いなばは２月２０日、湖山本店で

「支店行動計画令和６年度実績並びに令和

７年度計画報告会」を開催した。各支店の支

店長の他、同ＪＡ子会社、ＪＡグループ役職

員、女性会、青壮年部など約５０名が参加し

た。 

全１９支店の支店長が支店独自のさまざま

な取り組みを発表。審査の結果、邑美支店が

２年連続で最優秀賞を受賞した。 

今後も組合員や地域との絆を深めるための

取り組みを続けていく。 

 

  

②金融共済事業本部「ライフデザインプラザ」オープン 

  ＪＡ鳥取いなばは２月２５日、鳥取市行徳

に金融共済事業本部「ライフデザインプラ

ザ」をオープンした。利用者ひとりひとりの

異なる多様化した価値観に寄り添い、「お金

にまつわる相談機能を強化し、皆さまの人生

をより豊かなものにしたい」という思いから

新設。「ためる」「ふやす」「のこす」「そなえ

る」「つかう」の金融・共済のすべてが集まる

ワンストップサービスで、利用者の人生設計  
 を支えていく。 

 オープン当日は、来場者先着３００名に県オリジナル米「星空舞」３００グラム、とっとり

のはとむぎ茶５００ｍｌのいずれかをプレゼントし、もてなした。 

  同ＪＡの清水雄作組合長は、いなば地域全体にライフデザインプラザの精神が隅々まで行き

わたり、多くの組合員、地域の皆さまからの益々のご愛顧を賜ることをお願いした。 

             以上 


